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J ESTATUTOS
Capitulo T

I

Artigo 1° (Denominagio ¢ Natureza)

A associagio, que adopta a denominaglio de “4SSOCIA CA0O SOLIDARIEDADE E
DESENVOLVIMENTO DO LARANJEIRO”, adiante designada por ASDL, fundada em 8
de Junho de 1995, é uma instituiglo particular de solidariedade social, sem finalidade
lucrativa, que reveste a forma de associagfo de solidariedade social de tipo associativo.

Artigo 2° (Durag#o, Sede e Ambito)

A ASDL constitui-se por tempo indeterminado, tem a sua sede na Rua de S#o Jofo n.°
1, Laranjeiro, 2810-275 Almada, e prossegue os Seus fins e actividades na érea

geografica da Unifio de Freguesias de Laranjeiro ¢ Feijo e das Freguesias ou Unides de
Freguesias limitrofes, do concelho de Almada.

Artigo 3° (Fins ¢ Actividades)

1 - A ASDL tem como objetivos a concessdo de bens, prestagdio de servigos e de oufras
iniciativas de promogio do bem-estar e qualidade de vida das pessoas, familias e
comunidades, que se concretizam em atividades de intervengfio social, nomeadamente
nos seguintes dominios:

a) — Apoio 2 infincia e juventude, incluindo as criangas e jovens em perigo;

b) — Apoio & Familia;

c) — Apoio as pessoas idosas;

d) — Apoio s pessoas com deficiéncia e incapacidade;

&) — Apoio a integrag#io social e comunitaria;

f) — Protecgio social dos cidaddos nas eventualidades da doenca, velhice, invalidez e
morte, bem como em todas as situagdes de falta ou diminuigéo de meios de subsisténcia
e de capacidade para o trabalho.

g) — Bducagéio e formag#o profissional dos cidaddos;

h) — Apoio e promogfio da convivéncia multicultural.

9 _ A ASDL desenvolvera todas as actividades e respostas sociais que se enquadrem
nos seus fins e objetivos, podendo também prosseguir de modo secundirio ou
instrumental outras atividades que se pautem pelos principios orientadores da economia
social, definidos na respetiva Lei e nos Estatuto das IPSS.

Capitulo H — Dos Associados
Artigo 4° (Da Qualidade dos Associados)

) 1 — Podem adquirir a qualidade de associados efectivos as pessoas singulares, maiores

ie_si;i;de, interessadas em trabalhar e colaborar na prossecucfo dos fins e objectivos da.
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- 2 — Também podem adquirir a qualidade de associados efectivos as pessoas colectivas, )p/
pliblicas ou privadas, que manifestem vontade em colaborar por qualquer forma na
\f’ prossecucio dos fins e objectivos da ASDL. _

3 — Podem adquirir a qualidade de associados honorérios as pessoas, singulares ou
'-ﬂ: colectivas, que se tenham distinguido de forma relevante na prossecugiio dos fins e
objectivos da ASDL., _
4 — A qualidade de associado ndo é transmissivel, quer por acto entre vivos, quer por

sucessdo.
5 — O associado que, por qualquer forma, deixar de pertencer & ASDL, néo tem direito a

reaver as quotizagGes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as
prestacdes relativas ao tempo em que foi membro.

Artigo 5° (Admissdo dos Associados)

1 — A admiss#o dos associados efectivos serd feita por proposta escrita, subscrita por
outro associado e pelo proponente, aprovada pela Direcgdio da ASDI..

2 — A qualidade de associado honorario adquire-se por deliberacio da Assembleia
Geral, sob proposta fundamentada da Direcg8o.

3 — Os associados efectivos s6 adquirem o pleno gozo dos seus direitos associativos
decorridos 90 dias sobre a sna admissgo e se mantiverem em dia, em cada momento, o
pagamento das suas quotas.

4 — Os associados efectivos apenas sdo elegiveis para os orgdos sociais das ASDL se,
cumulativamente, estiverem no pleno gozo dos seus direitos associativos, tenham, pelo
menos, um ano de vida associativa e mantenham em dia, em cada momento, o
pagamento das suas quotas.

Artigo 6° (Demissfio dos Associados)

A qualidade de associado efectivo extingue-se:

a) — A pedido do associado, por comunicag#o escrita dirigida & Direcgio;

b) — Com a pena de expulsfio, por infracgdo disciplinar grave, por deliberagdo da
Assembleia Geral.

j
= Artigo 7° (Direitos deos Associados)

Sé&o direitos dos Associados:
a) — Eleger e ser eleito para os 6rgos sociais;
b) — Participar nas Assembleias Gerais;
¢) — Requerer, nos termos dos presentes estatutos e da lei, a convocagio da
Assembleia Geral,;
d) — Aceder as instalagBes da ASDL nos termos do regulamento interno;
€) — Propor a admissio de novos associados;
f) —Pedir a demiss#o.

Artigo 8° (Deveres dos Associados)

S#o deveres dos Associados: -
a) — Participar nas actividades da Associagfio, nomeadamente, exercendo com zelo
¢ diligéncia os cargos para que sejam eleitos; PR
b) — Pagar pontualmente as quotas em cada momento estabelecidas; — 2
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c) — Zelar e colaborar no cumprimento dos Estatutos, dos Regulamenios € das
deliberag@es da Direcgdo e da Assembleia Geral;

d) — Contribuir para a realizagfo dos fins da Associagio, por meio de donativos ou
Servigos;

g) —Indemnizara ASDL pelos prejuizos que causarei,

f) — Participar nas Assembleias Gerais.

Artigo 9° (Do Regime Disciplinar)

1 — O incumprimento, por accéo ou omissdo, por parte dos associados, dos deveres
previstos nos presentes Estafutos © das normas inscritas nos Regulamentos devidamente
aprovados, bem como das deliberagdes da Assembleia Geral, constitul infracgdo
disciplinar.

9 — As infraccBes disciplinares sio passiveis das seguintes sangdes:

a)— Adverténcia;

b) — Suspensgo dos direitos estatutarios até um ano;

c) — Expulséo.

3 — A aplicagfio de qualquer sangio pressupde sempre 2 audiciio prévia do infractor e
deve ser proporcionada & gravidade da infracgdo e ao grau de culpabilidade apurado,
nfio podendo aplicar-se mais do que wna sangao por cada infracgéo.

4 — O exercicio do poder disciplinar reside na Direcgiio, de acordo com 0 respectivo
Regulamento. _

5 . A aplicagfio da sangéo de expulsdo € da competéncia exclusiva da Assembleia Geral,
sob proposta fundamentada da Direc¢o.

Capitule 111 - Organizacio e Funcionaménto
Seccdio I — Principios Gerais
Artigo 10° (Dos Orgiios Sociais)

1 - S0 Orgaos da Associagho:

a) —A Assembleia-Geral;

b) — A Direcgéo;

¢) — O Conselho Fiscal;

d) —O Conselho Consultivo.
2 — O exercicio de qualqguer cargo nos Orgdos Sociais é gratuito, mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivadas.
3 — Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administracdo da
ASDL exijam a presenga prolongada de um ou mais titulares da Direcgfio, podem estes
ser remunerados nas condigdes que forem aprovadas em Assembleia Geral, por proposta
da Direcgfio; neste caso, 2 remuneragdo mensal nunca poderd exceder quatro vezes o
valor do indexante de apoios sociais (JAS), em cada momento em Vigor.

Artigo 11° (Eleiciio dos Orgiios Sociais ¢ Duracio do Mandato)

1 - Os membros da Mesa da Assembleia Geral, da Direciio e do Consetho Fiscal séo
eleitos em Assembleia Geral Eleitoral, por voto directo e secreto, por Hsta, de entre o0s

a§sqc1ados efegtl'vos, com pelo menos um ano de efectividade, e no pleno gozo dos séus -
direitos estafutarios.

it
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2 — O mandato tem a duragio de quatro anos. .
3 — O Presidente da Direcc8o s6 pode ser eleito para trés mandatos sucessivos.
4 — Os membros dos Orgdos Sociais mantém-se em funcdes até a posse dos novos

titulares.
Artigo 12° (Responsabilidade dos Membros dos Orgioes Sociais)

1 — Os membros dos 6rgiios sociais séo responsdveis, civil e criminalmente, pelas faltas
ou Irregularidades cometidas no exercicio do mandato.

2 — Além dos motivos previstos na lei geral, os membros dos 6rgfios sociais ficam
exonerados de responsabilidade se:

a) — Néo tiverem tomado parte na respectiva resolugfio € a reprovarem com declaracdo
na acta da sessfio imediata em que se encontrem presentes; :

b) — Tiverem votado contra essa resolugio e o fizerem consignar na acta respectiva.

Artigo 13° (Impedimenios e Conflito de Interesses)

1 - Os titulares dos érgéios sociais nfio podem votar em assuntos que diretamente Ihes
digam respeito, ou nos quais sejam interessados os respetivos cOnjuges ou pessoa com
quem vivam em condicSes andlogas as dos conjuges, ascendentes, descendentes ou
qualquer parente ou afim em linha reta ou no 2.° grau da linha colateral.
4 — Os ftitulares dos orglios de adminisiracio nfio podem contratar direta ou
indiretamente com a instituigdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a
instituic#o.
3 — Os titulares dos 6rgdos nfio podem exercer atividade conflituante com a atividade
da instituicdo onde estdo inseridos, mem integrar corpos sociais de entidades
conflituantes com os da instituigsio, ou de participadas desta.
4 — Para efeitos do disposto no miimero anterior, considera -se que existe uma situacio
conflituante:

@) Se tiver interesse num determinado resultado ilegitimo, num servico ou numa
transacfo efetuada;

b) Se obtiver uma vantagem financeira ou beneficio de outra natureza que o
favorega.

Secgio I - Da Assembleia Geral
Artigo 14° (Composiciio)

I - A Assembleia Geral ¢ constituida por todos os associados efectivos mo pleno gozo
dos seus direitos estatutdrios.

2 — Os associados efectivos que sejam pessoas colectivas serfio representados por quem
for designado para o efeito pelo respectivo orgéo executivo.

Artigo 15° (Competéncias)

1 — A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo supremo da Associagdo, competindo-lhe deliberar
sobre todos os assuntos de interesse para a Associacio, salvo os que sejam da exclusiva
competéncia de outro érgio eleito. '

2 — Compete, em especial, 4 Assembleia Geral:

a) — Definir as linhas fundamentais da actuaggo da Associagio; —
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b) — Eleger ¢ destituir, por voto secreto, 0S membros da Mesa, da Direc¢dd’ € do

Conselho Fiscal;
b c) — Apreciat e votar anualmente o orgamento € O programa de acgfo para o exercicio
: seguinte, bem coma 0 relatério e contas de geréncia; E
. d) — Deliberar sobre a aquisi¢io onerosa ¢ a alienagiio, a qualquer titulo, de bens

imé6veis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico;
&) — Deliberar sobre as alteracdes dos estatutos € sobre a extincio ou dissolugdo, cisdo
ou fusdo da Associag8o;

f) — Autorizar a Direcgo ou 08 associados que para o efeito foram eleitos a demandar 0s
membros dos érgﬁos gociais e mandatarios, em acgdo civil ou penal, por factos
praticados no exercicio das suas fungdes;

g) — Aprovar a adesio da Associacdo a unides, federagdes ou confederages;

h) — Deliberar sobre 2 aplicagfio da sangdo disciplinar de expulséo, sob proposta da
Direcgao, ’

i) — Aprovar e fixar 0 montante das quotas, assim como 0s critérios para a concessdo de
isencBes do seu pagamento;

j) — Deliberar, sob proposia da Direcglio, sobre a necessidade e condigBes de
remuneragio de membro ou membros da Direcgéo, nos termos do n° 3 do artigo 107

1) — Deliberar sobre a admissiio de associados honorarios, sob proposta da Direcgdo;

m) — Deliberar sobre 2 constituicso do Conselho Consultivo, sob proposta da Direcg&o.

Artigo 16° (Deliberacgdes)

1 _ S#o anuléveis todas as deliberacdes tomadas sobre matérias que nfio constem da
ordem de trabalbos fixada na convocatdria, salvo se estiverem presentes ou devidameste
representados todos 0s associados no pleno gozo dos seus direitos e todos concordarem
com o aditamento.
2 — As deliberagdes da Assembleia Geral sio tomadas por maioria simples de votos, n#o
se contendo as abstengdes.
3 _ Todas as deliberagbes relativas as matérias previstas nas alineas e), f) e g) 50 serédo
vélidas se forem tomadas por maioria qualificada de dois tergos dos votos validamente
EXpressos.
4 _ Em caso de extingfo ou dissolugdo da Associagio esta nfio produzird efeitos se, pelo
N menos, 0 nimero minimo de associados correspondente ao dobro dos membros dos
6rgdos sociais eleitos se declarar disposto a assegurar 4 permanéncia da Associago,
qualquer que seja o nimero de votos conira.

Artigo 17° (Sessdes da Assembleia Geral)

1 — A Assembleia Geral reime em sessdes ordindrias e extraordinérias.
7 — A Assembleia Geral retine em sessdo ordindria:
a) — No final de cada mandato, durante o més de Dezembro, para a eleigdo dos titulares
dos 6rgdos sociais;
b) — Até 31 de Margo de cada ano para aprovagio do relatorio e contas do exercicio do
ano anterior e do parecer do Conselho Fiscal. '
¢) — Até 30 de Novembro de cada ano, para apreciagdo e votagdo do programa de acgéo
i e do orgamento para o ano seguinte e do parecer do conselho Fiscal.
3 — A Assembleia Geral retine em sessdo extraordindria:
a) — Por iniciativa do Presidente da Mesa da Assembleia Geral;
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b) — A pedido da Direcgio ou do Conselho Fiscal, dirigido por escrito ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, devidamente fimdamentado.

c) — A requerimento de, pelo menos, 10% dos associados efetivos no pleno gozo dos
seus direitos estatutdrios, dirigido por escrito ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

4 — Nos casos previstos nas alineas b) e ¢) do miimero anterior, a reunifio deve realizar-
se no prazo maximo de 30 dias a contar da data da recepc¢io do pedido ou requerimento.

Artigo 18° (Convocatorias da Assembleia Geral)

1 — A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente da Mesa com 15 dias de
antecedéncia.

2 — A Convocatéria sera afixada na sede da Associagdo e em todos os seus
estabelecimentos e delegag@es; também serd feita pessoalmente, por meio de aviso
postal expedido para cada associado ou por correio electrénico.

3 — Além da convocatdria, serd dada publicidade a realizacfio das assembleias gerais nos
boletins informativos da Associagdio, caso existam e no sitio institucional da
Associagfio, com a antecedéncia prevista no nimero um.

4 — Da convocatdria deve constar o dia, hora, local e a ordem de trabalhos da reunifio.

5 — Os documentos relativos aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis para consulta dos Associados na sede da Associagho e no sitio institucional
da Associagfo, logo que a convocatdria seja expedida para os associados.

Artigo 19° (Funcionamento da Assembleia Geral, Deliberacies e Votacies)

1 — A Assembleia Geral retine 4 hora marcada na convocatéria, se estiver presente mais
de metade dos associados com direito de voto, ou 30 minutos depois, com qualquer
nimero de presengas.

2 — A Assembleia Geral extraordindria que seja convocada a requerimento dos
Associados s6 pode reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

3 — Os trabalhos da assembleia géral séo dirigidos pelo Presidente da Mesa, coadjuvado
pelos dois secretarios; na falta de qualquer dos membros da Mesa compete 3 assembleia
geral eleger os respectivos substitutos de entre os associados presentes, os quais cessam
as suas funcGes no termo da reunifio.

4 — As deliberacBes da assembleia geral sdo tomadas por maioria simples de votos, nfio
se contando com as abstencdes.

5 — O direito de voto efetiva-se mediante a atribuiciio de um voto a cada associado no
pleno gozo dos seus direitos.

6 — Os associados podem fazer-se representar por outros associados nas reunides da
assembleia geral, mediante uma simples carta dirigida ao Presidente da Mesa em que o
associado representado identifique o associado seu representante; cada associado nfo
pode representar mais do que um associado.

Artigo 20° (Da Mesa da Assembleia Geral)

1 — A Mesa da Assembleia Geral serd constituida por um Presidente e por dois
Secretarios.
2 — Compete ao Presidente da Mesa:

)\&/
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a) — Convocar as sessdes da Assembleia Geral e fixar a Ordem de Trabathos, ouvidos 0s
Secretarios;

b) — Presidir as reunides da Assembleia ¢ dirigir os trabalhos;

¢) — Dar posse 208 Associados eleitos para os 6rgdos sociais.

1 _ Aos Secretarios compete coadjuvar o Presidente na direcgiio dos trabaihos e elaborar
as Actas. -

4 — Nenhum titular da Direcgéio e do Conselho Fiscal pode ser membro da Mesa da
Assembleia Geral.

Secgiio I - DA DIRECCAOQ
Artigo 21° (Composi¢io)

1 — A Direcefio é o 6rgdo colegial de administracdo da Associacio e € composta por
cinco ou sete elementos.

2 — O Presidente da Direccio serd o primeiro subscritor da Lista eleita.

3 — A Direcgdo distribuird pelos seus membros 0s pelouros e cargos a desempenhar.

4 _ Enire os cargos a distribuir havera, pelo menos, os seguintes: wm Tesoureiro, Um
Secretario; os restantes podem ser Vogais.

Artige 22° (Convocacio e Periodicidade das Reunides)

1 — Compete ao Presidente da Direcgiio convocar todas as remmites de Direcgdo, ouvido
o Secretdrio.

9 — As Reunides Ordinarias teréio uma periodicidade mensal.

3 — A Direcgdo reunira extraordinariamente sempre que o Presidente a convoque Ou 2
pedido da maioria dos seus membros.

4 — A Direcgdio s6 poderd deliberar com a presenga da maioria dos seus membros.

4 — As deliberages so tomadas por maioria de votos dos membros presentes tendo o
Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

5 — Em caso de vacatura da maioria dos seus membros, deve proceder-se ao
preenchimento das vagas verificadas, no prazo méximo de um més, tomando posse 0S
substitutos, constantes da Lista eleita, para completarem o mandato.

6 — O Secretario elaborard sempre a Acta de cada reunido da Direcgfio, que serd
obrigatoriamente assinada por todos 0s membros presentes.

Artigo 23° (Das Competéncias)

1 — A Direcgfio, como 6rgo executivo € coordenador de toda a actividade da
Associagio, entre outras, tem as seguintes competéncias:

a) — Garantir a efetivagio dos direitos dos Associados e dos beneficidrios;

b) — Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal o relatorio e contas
da geréncia, bem como o orgamento € programa de accfo para o ano seguinte;

¢) — Assegurar a organizagio e o funcionamento dos servicos € equipamentos sociais,
nomeadamente elaborando regulamentos internos que se mostrem adequados e
promovendo a organizagfio e elaboragio da contabilidade, nos termos da lei;

d) — Organizar o quadro de pessoal, de forma racional e equilibrada, ¢ contratar

despedir e gerir o pessoal da Associagio; ,
e) — Representar a Associagio em Juizo ¢ fora dele;

[
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f) — Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos, dos regulamentos e das deliberacBes
‘da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal;
2 g) — Estabelecer Acordos de Cooperaciio com os Organismos pablicos e aprovar
protocolos com outras Institui¢des. .
" h) — Constituir Nicleos e Delegagbes da Associagio e aprovar os respectivos
ﬁ regulamentos. -
2 — A Direcglio poderd nomear Advogado para representar a Associacio em Juizo ou
junto de quaisquer entidades piiblicas ou privadas para defesa dos interesses da
AssociacBo; poderd, ainda, delegar em profissionais qualificados ao servico da
Associagdo ou em mandatirios alguns dos seus poderes, nos termos que forem
aprovados pela Assembleia Geral, sob proposta da Direcggo.
3 — A Associagfo fica obrigada, em todos os seus actos e contratos, com as assinaturas
conjuntas de dois membros, sendo um deles o Presidente ou o Tesoureiro; quanto aos
actos de mero expediente basta a assinatura de um membro.
4 — A competéncia prevista na alinea e) do n.° 1 deste artigo pode ser delegada no
Presidente ou em qualquer outro membro da Diregéo.

Artigo 24° (Dos Nicleos e Delegagies)

1 — A Direcgfio poderd constituir e encerrar Nucleos e Delegagdes, em funco de
actividades especificas e centros de interesse relevantes da Associagéo.

2 — Os Nucleos e Delegagies serfio coordenados por uma comissdo, até trés elementos,
designada pela Direcg8o e que ficara na sua dependéncia directa, podendo ser destituida
a todo 0 momento, ' ‘

3 — Um dos elementos da comissfo ters direito a participar, sem direito de voto, nas
reunides de Direcgio em que sejam tratados assuntos que digam directamente respeito
ao Niicleo ou Delegacio.

Seccéio IV~ CONSELHO FISCAL,

Artigo 25° (Natureza e Composiciio)

1 -0 Conselho Fiscal & o érgfio de fiscalizagdo e controlo da Associagfo.

2 — O Conselho Fiscal serd composto por trés membros, sendo um Presidente e dois

Vogais, competindo a um dos vogais lavrar a acta de todas as reunies, que sera
assinada pelos presentes.

Artige 26° (Competéncias)

1 - Compete ao Conselho Fiscal designadamente:

a) — Fiscalizar a Direcgfio da Associagiio podendo consultar, para o efeito, toda a
documentaco necessaria; ;

b) — Dar parecer sobre o relatério ¢ contas do exercicio, bem como sobre o programa de
acgHo e orgamento para ¢ ano seguinte;

¢) — Dar parecer sobre quaisquer outros assuntos que lhe sejam submetidos para
apreciagéio pela Direcgfio e pela Assembleia Geral:

d) — Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

2 — No exercicio das suas fungBes, o Conselho Fiscal podera dirigir recomendagdes aos
outros orgdos sociais eleitos que entenda necessérias com vista ao cumprimento. da lei,.
dos estatutos ¢ dos regulamentos.
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3 — Os membros do Conselho Fiscal podergo assistir 4s reunides de Direcglo sempre
que forem convocados pelo Presidente.

SECCAO V - CONSELHQ CONSULTIVO
Artigo 27° (Composicdo)

O Conselho Consultivo serd composto por personalidades e por instituigSes, publicas ou
privadas, interessadas na realizagdo dos fins e objectivos da Associagdo, nomeadas pela
Assembleia Geral, sob proposta da Direcgdo, até a0 méximo de 10 elementos.

Artigo 28° (Competéncias)

1 - Compete ao Conselho Consuliivo emitir parecer sobre projectos € programas de
relevante interesse para a Associagdo, a pedido da Direccio ou da Assembleia Geral.

2 — O parecer deve ser emitido no prazo méximo de 20 dias, sob pena de perder
oportunidade.

CAPITULO IV - REGIME FINANCEIRO E DISSOLUCAC
Artigo 29° (Contas do Exercicio)

1 — As contas do exercicio da ASDL obedecem a0 Regime da Normalizagdo
Contabilistica para as entidades do sector néo Iuerativo, legalmente aplicavel.

5 _ As contas do exercicio sfio publicitadas obrigatoriamente no sitio institucional da
ASDI até 31 de Maio do ano seguinte a que dizem respeito.

3 _ As contas devem ser apresentadas, dentro dos prazos estabelecidos, ao drgdo de
tutela competente para a verificagio da sua le palidade.

Artigo 30° (Proveitos e Despesas)

1 — Constituem proveitos da ASDL o produto das quotas, 08 subsidios, os donativos, as
comparticipagdes dos utentes, as comparticipagdes financeiras das entidades publicas €
o produto das actividades da Associagio.

2 — Constituem despesas da ASDL as que forem inscritas em cada orgamento anual e as
que se mostrarer indispensaveis & realizagdo das actividades que visam prosseguir os
fins e objectivos da ASDL.

3 — As empreitadas de obras de construgio ou grande reparagfo devem observar o
estabelecido no Cadigo dos Contratos Puiblicos, com excepgdo das obras realizadas por
administragiio directa até ao montante méximo de 25 mil euros.

4.— Poderdio ser efectuadas alienacdes de patriménio ou arrendamentos por negociagéio
directa, quando seja previsivel que decorram vantagens patrimoniais para a ASDL ou
por motivo de urgéncia, fundamentada em acta da reunifio de Direcglio, sem prejuizo

das competéncias proprias da Assembleia Geral previstas na alinea d) do n° 2 do artigo
15° dos presentes Estatutos.
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Artigo 31° (Dissolugiio e destino dos Bens) )W

1 — Além de outras causas previstas na lei, a Associaghio dissolve-se por deliberagfio da
Assembleia Geral, tomada por voto secreto.

2 —Na sessHo da Assembleia Geral em que for votada a dissolugfio da Associag8o, seréio
nomeados os associados liquidatirios a quem compete satisfazer os compromissos e
obrigacBes da Associaco até ao limite da sua capacidade financeira e patrimonial.

3 — Na mesma sessfio da Assembleia Geral serd deliberado o destino dos bens da
Associago, que obrigatoriamente reverterfio para outra ou outras institui¢Ses
particulares de solidariedade social que prossigam idénticas finalidades e que exergam a
sua actividade no concelho de Almada.

4 — Os bens integralmente adquiridos com subsidios de entidades oficiais revertem para
essas entidades, salvo se tiver sido previsto outro destino em Acordo de Cooperagéo.

CA.Pi".!'UL(} V — DAS CANDIDATURAS, INELEGIBILIDADES E ELEICAO
DOS ORGAOS SOCIAIS

Artigo 32° (Das Candidaturas)

1 — As candidaturas & Mesa da Assembleia Geral, a Direcgfio € ao Conselho fiscal serfio
apresentadas em Lista Unica e subscritas por um minimo de cinco associados efectivos,
no pleno gozo dos seus direitos estatutirios, e apresentadas ao Presidente da Mesa, até
cinco dias antes da data marcada para a Assembleia Geral Eleitoral.

2 — As Listas, além dos membros efectivos para cada 6rgdo, apresentarfio suplentes em
namero nédo inferior a um tergo dos elementos efectivos.

3 — Nenhuma lista pode integrar associados que se candidatem a mais do que um dos
6rgfos sociais electivos,

4 — O Presidente da Mesa afixard imediatamente a Lista concorrente, em local visivel,
na sede da Associacio e nas suas delegagBes ou nicleos e sera publicitada no sitio
institucional.

5 — Ser4 eleita a Lista que obtiver a maioria dos votos expressos, ndo se contando as
abstencdes.

6 — Caso ndo sgja apresentada -nenhuma lista no prazo previsto no nfimero um, a
Direcgéo cessante deverd promover a constituigiio de uma lista concorrente até 24 horas
antes do acto eleitoral. .

7 — As listas apresentadas a sufragio, para a Direco e para o Conselho Fiscal, nfio
podem ser constitu{das, maioritariamente, por trabalhadores da ASDL.

8 — O cargo de Presidente do Conselho Fiscal ndo podera ser exercido por trabalhador
da ASDL,

9 — Nenhum titular da Direcfio pode ser simultaneamente titular do Conselho Fiscal ou
da Mesa da Assembleia Geral.

10 — Gozam de capacidade eleitoral ativa os associados com, pelo menos, um ano de
vida associativa e no pleno gozo dos seus direitos.

S
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Artigo 33° (Inelegibilidade)

1 — Os titnlares dos 6rgdos sociais ndo podem ser reeleitos ou novamente designados se
tiverem sido condenados em processo judicial por sentenca transitada em julgado, por
crime doloso contra o patriménio, abuso de cartdio de garantia ou de crédito, usura,
insolvéncia dolosa ou negligente, apropriagéo ilegitima de bens do sector ptblico ou
nfio lucrativo, falsificagfo, corrupgio e branqueamento de capitais.

9 — Esta inelegibilidade verifica-se quanto & recleicho ou nova designagio para oS
6rgdos sociais da ASDL e para outra instituiciio particular de solidariedade social.
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Artigo 34° (Do Processo Eleitoral)

O processo eleitoral € organizado e assegurado pela Mesa da Assembleia Geral cessante
que deve, nomeadamente: ‘

&) — Marcar a dafa € local da eleigéio;

b) — Convocar a Assembleia Geral Eleitoral;

¢) ~ Verificar a legalidade das candidaturas;

d) — Divulgar as listas concorrentes:

¢) — Escrutinar os votos e fazer o apuramento eleitoral.

As alteracbes introduzidas aos presenies Estatutos, foram aprovados na Assembleia
Geral Extraordingria realizada no dia 26 de Novembro de 2016.

A Mesa da Assembleia Geral

Presidente: Mlcu\” _'(jkof‘lﬂﬂfp‘m*ﬂiﬁo (Lw

N

Secretario: ,,4121’»/ "’6‘* A A”'_>

Secretéario: Lﬂ%n p.\‘_@ S0 m@(‘m
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